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Ahoi, Ihr Pflegekräfte da draußen!
Der Heimathafen Herrenberg sucht Euch! 
Heuert bei uns an und geht mit uns auf große Entdeckung im Heimathafen Herrenberg. Der Käpt’n ist schon  
an Board und freut sich auf Euch. Erfahrene und unerfahrene Seeleute sind herzlich willkommen.
Angeheuert wird in Vollzeit, Teilzeit oder auf Minijob-Basis. Für das Herzstück des Hafens, die Kombüse, suchen wir:

Koch/Köchin/Küchenhilfe (m/w/d) ebenfalls willkommen sind  
examinierte Pflegefachkräfte  (m/w/d)
examinierte Pflegehelfer  (m/w/d)
Pflegehilfskräfte ohne Ausbildung (m/w/d)
Pflegefachkräfte, Pflegehelfer oder Pflegehilfskräfte (m/w/d)
die lieber nachts das Ruder übernehmen. 

Wenn Ihr Lust habt in einer großen Familie mit Käpt’n, Matrosen und Kabinenbewohnern 
tolle Erlebnisse und Erfahrungen zu erleben und bereit seid ein neues Abenteuer 

zu wagen, dann ruft mich einfach an oder scheibt eine E-Mail an gabi.muschinski@
freenet.de Die Einzelheiten besprechen wir dann am besten persönlich.
Vielleicht kennst Du ja auch jemanden, der jemanden kennt, dann melde Dich 

doch einfach ebenfalls unter 0172 / 7 30 07 12.
Übrigens: Freie Kost (Frühstück, Mittagessen, Kaffee, Kuchen, Softgetränke, 
Abendessen und viele Benefiz) sind bei uns im Heimathafen für unsere hungrigen 
Seeleute selbstverständlich. Denn nur gemeinsam erreichen wir das große Ziel, 
unsere Bewohner glücklich zu machen.

Jetzt informieren:
Tel. (0 70 32) 9 54 05 80

„
“

• 2 Wohngruppen mit je 12 modernen Einzelzimmern
• Wohngruppe 1 für Pflegebedürftige ab Pfegegrad 2
• Wohngruppe 2 für Pflegebedürftige mit Demenz 
 im beschützten Bereich
• Mit Hobbyraum, Wohnzimmer, Küche etc.
• BEZUG AB 1. JULI 2022
• GROSSE EINWEIHUNGSFEIER AM 23. JULI 2022

Selbstbestimmt leben und wohnen 
in unserer Pflegewohngemeinschaft  
mit 24-Stunden-Betreuung und Pflege
www.heimathafen-herrenberg.de

Hauptstraße 38
71093 Weil im Schönbuch

www.genoba-weil.de
info@genoba-weil.de

Wir suchen

ein neues

Team-Mitglied

Wir bieten 
-ein kollegiales Team mit partnerschaftlichem Miteinander
-ein modernes Arbeitsumfeld in einer zukunftsorientierten Bank
-Unterstützung bei Einarbeitung und Weiterentwicklung
-13,5 Monatsgehälter und zusätzliche Sozialleistungen
-unbefristetes Arbeitsverhältnis, flexible Arbeitszeit u.v.m.

                                                           
  

Privatkundenberater (m/w/d)
Anlage-/Vorsorgeberatung 

Neue 

Herausforderung 

gefällig?

Werden Sie doch Teil unseres Genoba-Teams als

Sie haben Freude am Umgang mit Menschen?
Sie sind offen, freundlich, kommunikativ und teamfähig?
Sie haben eine abgeschlossene Bank- oder Finanzausbildung?

Ob Sie bereits Erfahrung in der Beratung gesammelt haben oder 
junger Einsteiger sind - wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Die Technischen Betriebe Rottenburg am Neckar (TBR) sind im gesamten Stadt-
gebiet für die Grünflächenunterhaltung, die Grünpflege und den Hoch- und Tiefbau 
zuständig. Hierzu gehören der Winterdienst, die Straßenreinigung, die Straßenunter-
haltung, die Instandsetzung, der Feldwegebau sowie diverse Arbeiten für städtische 
Ämter im Hoch- und Tiefbau. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Gärtner (m/w/d) im Stützpunktbauhof Ergenzingen  
 
Ihr Aufgabengebiet: 
 
▪ Pflanzenflächenpflege 
▪ Mäharbeiten 
▪ Gehölzpflege  
▪ Teilnahme am Winterdienst  
▪ Bedienung, Wartung und Pflege von Fahrzeugen, Maschinen und Geräten 
 
Ihre Qualifikationen: 
 
▪ Abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner in der Fachrichtung Garten- und 

Landschaftsbau oder eine vergleichbare gärtnerische Ausbildung  
▪ Gute Kenntnisse und Erfahrung in der Pflege von Grünanlagen und in der Pflan-

zenkunde 
▪ Handwerkliche Fähigkeiten 
▪ Bereitschaft für die Teilnahme an der Rufbereitschaft sowie für Mehrarbeit auch 

außerhalb der regelmäßigen Wochenarbeitszeit  
▪ Führerschein der Klasse B, C1, L  
▪ Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise  
 
Wir bieten: 
 
▪ Eine verantwortungsvolle und vielseitige Position 
▪ Leistungsgerechte Bezahlung auf der Grundlage des Tarifvertrages für den  
     öffentlichen Dienst (TVöD) mit Leistungszulage 
▪ Gleitzeit und Betriebliche Altersvorsorge 
▪ Fachbezogene Schulungen und Weiterbildungen 
▪ Arbeiten in einem motivierten Team 
 
Informationen erhalten Sie gerne bei Herrn Wielinski, Telefon 07472 933-216.  
 
Interessiert? Dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis 
spätestens 20.06.2022 unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an 
 
 Technische Betriebe Rottenburg am Neckar 
 

 Personalabteilung 
 Siebenlindenstraße 19 
 72108 Rottenburg am Neckar 
 E-Mail: bewerbung@tbr-rottenburg.de 
 www.tbr-rottenburg.de 

Suchen ab sofort
Reinigungskräfte m/w/d

für ein Objekt in  
Rottenburg am Neckar.

Arbeitszeiten sind Mo / Mi / Fr 
jeweils 1,0 Std 45 Min  

auf Minijob Basis.
Wir freuen uns auf Ihren Anruf!

Keifert GmbH, 
Meisterbetrieb 

Gebäudereinigung.
Tel: 07664 – 50576 oder per 

Mail an jobs@keifert.de
www.keifert.de

Job & Karriereim Fokus
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Taschengeld aufbessern?
Für die Zustellung unserer Zeitung suchen wir 

zuverlässige Austräger für die Gebiete: 
• Hagelloch

• WHO / Berliner Ring
• Königsberger Straße / Galgenberg

• Hirschau / Kingersheimerstraße
• Pfrondorf / Kohlplattenweg

Ideal für Schüler, Studenten und Rentner
Wir freuen uns auf Ihren Anruf. 

Telefon 0172/88 99 293

Job & Karriere im Fokus

Die Technischen Betriebe Rottenburg am Neckar (TBR) sind im gesamten Stadt-
gebiet für die Grünflächenunterhaltung, die Grünpflege und den Hoch- und Tiefbau 
zuständig. Hierzu gehören der Winterdienst, die Straßenreinigung, die Straßenunter-
haltung, die Instandsetzung, der Feldwegebau sowie diverse Arbeiten für städtische 
Ämter im Hoch- und Tiefbau. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Gartenbautechniker/Gärtnermeister 
als Stellvertretung der Bauhofleitung (m/w/d) 

 
Ihr Aufgabengebiet: 
 
▪ Organisation und Weiterentwicklung der städtischen Grünflächenunterhaltung 
▪ Unterhaltung des städtischen Baumbestandes zur Verkehrssicherheit 
▪ Fortführung und Betreuung des städtischen Grünflächenkataster 
▪ Aufbau des städtischen Baumkataster 
▪ Bauleitung und Bauüberwachung vor Ort und Qualitätssicherung 
 
Ihre Qualifikationen: 
 
▪ Gartenbautechniker/Gärtnermeister idealerweise im Garten- und Landschaftsbau 
▪ wenn möglich Zusatzqualifikationen im Bereich Baumkontrolle und Baumpflege  
▪ Team- und Kommunikationsfähigkeit  
▪ Ausgeprägte Fähigkeiten zum Selbstmanagement und Organisationsgeschick 
▪ Kenntnisse im Bereich UVV/Arbeitsschutz, MVAS, Sachkundenachweis Pflanzen-

schutz 
▪ EDV-Kenntnisse (MS-Office, Outlook, GIS) 
 
Wir bieten: 
 
▪ Eine verantwortungsvolle und vielseitige Position 
▪ Leistungsgerechte Bezahlung auf der Grundlage des Tarifvertrages für den  
     öffentlichen Dienst (TVöD) mit Leistungszulage 
▪ Gleitzeit und Betriebliche Altersvorsorge 
▪ Fachbezogene Schulungen und Weiterbildungen 
▪ Arbeiten in einem motivierten Team 
 
Informationen erhalten Sie gerne bei Herrn Wielinski, Telefon 07472 933-216.  
 
Interessiert? Dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis 
spätestens 20.06.2022 unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an 
 
 Technische Betriebe Rottenburg am Neckar 
 

 Personalabteilung 
 Siebenlindenstraße 19 
 72108 Rottenburg am Neckar 
 E-Mail: bewerbung@tbr-rottenburg.de 
 www.tbr-rottenburg.de 

NOTAR MÖLLMANN
Wir suchen für unsere Kanzlei eine/n

Büromitarbeiter/in 
(m/w/d)

Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung als        
Notarfachangestellte/r, Rechtsanwaltsfachangestellte/r oder 
eine abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung und 
Interesse an einem juristisch geprägten Berufsumfeld.

Sie zeichnen sich durch konzentrierte gewissenhafte Ar-
beitsweise, gute EDV-Kenntnisse und Zuverlässigkeit aus 
und verfügen über ein freundliches Auftreten, Einsatzbereit-
schaft und Teamfähigkeit.

Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle, abwechslungs-
reiche Voll-/Teilzeitstelle in einem freundlichen und zur Ein-
arbeitung hilfsbereitem Team.

Bewerbung bitte per E-Mail an:  
kanzlei@notar-jm.de

Notar Möllmann
Seeländerplatz 2, 71083 Herrenberg

Zum Ausbildungsstart 2023 bieten wir den 
Einstieg in folgende Ausbildungsberufe oder 
Studiengänge an: 

Technische Ausbildungsberufe: 
• Mechatroniker:in 
• Zerspanungsmechaniker:in
Begleitend zur Ausbildung kann die             
Fachhochschulreife erworben werden.

Studiengänge: 
• Bachelor of Engineering (B. Eng.)          

Studiengang Maschinenbau
• Bachelor of Engineering (B. Eng.)          

Studiengang Mechatronik 
• Bachelor of Engineering (B. Eng.)          

Studiengang Wirtschaftsingenieurwe-
sen

• Bachelor of Engineering (B. Eng.)
Studiengang Informatik  

Kaufmänische Ausbildungsberufe:
• Fachkraft für Lagerlogistik

Willkommen bei Bosch Rexroth. 
Am Standort Horb entwickeln und produzieren 
wir Hydrauliksysteme und -komponenten, die in 
mobilen und stationären Arbeitsmaschinen wie 
Baggern, Radladern, Traktoren, Metallpressen 
oder Werkzeugmaschinen zum Einsatz kommen.

Onlinebewerbung unter: 
https://www.hrd-portal.de/bosch-gruppe/
jobboard/ 
Weitere Infos zur Ausbildung unter: 
https://www.boschrexroth.com/de/de/unterneh-
men/ jobs-und-karriere/schueler/ausbildung/
index

Noch Fragen? Wir helfen dir gerne: 
Technische Ausbildung:
Thomas Binder, Telefon 07451/92-1664 
thomas.binder5@boschrexroth.de 

Studium und Kaufmänische Ausbildung 
Carolin Schwenk, Telefon 07451/92-1929 
carolin.schwenk@boschrexroth.de

Bewerbungszeitraum:Bewerbungszeitraum:

1. Mai bis 15. August1. Mai bis 15. August

Ausbildung undAusbildung und

StudiumStudium

am Standort Horbam Standort Horb


